FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatdmant superior UNIVERSITATEA DIN ORADEA

1.2 Facultatea DE INGINERIE ENERGETICA SI MANAGEMENT
INDUSTRIAL

1.3 Departamentul INGINERIE SI MANAGEMENT INDUSTRIAL iN
TEXTILE SI PIELARIE

1.4 Domeniul de studii INGINERIE INDUSTRIALA/INGINERIE SI
MANAGEMENT

1.5 Ciclul de studii MASTER

1.6 Programul de studii/Calificarea MCPC

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei ETICA ST INTEGRITATE IN CERCETAREA STIINTIFICA

2.2 Titularul activitatilor de curs ANDREESCU NICOLETA ALINA

2.3 Titularul activitatilor de
seminar /laborator/proiect

2.4 Anul de I | 2.58Semestrul | II | 2.6 Tipul de evaluare | Cv | 2.7 Regimul disciplinei I
studiu
(D Impusa; (O) Optionald; (F) Facultativa

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1 Numar de ore pe saptdmana 1 |dincare:32curs |1 | 3.3 seminar
3.4 Total ore din planul de Invatdmant | 14 | din care: 3.5 curs | 14 | 3.6 seminar
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 4
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 3
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 3
Tutoriat
Examinari 1

Alte actiVitati......ccoecevveeeneeeeeeeneen,

3.7 Total ore studiu individual | 11
3.9 Total ore pe semestru 25
3.10 Numarul de credite 1

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum (Conditionari)

4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

5.2. de desfasurare a
seminarului/laboratorului/proiectului

6. Competentele specifice acumulate

= definirea conceptelor specifice eticii si integritatii academice si utilizarea lor adecvata,

= utilizarea adecvata aconceptelor de etica si integritate in cercetareastiintifica .

= cunoasterea si intelegerea standardelor de etica si deontologie in cercetarea stiintifica

] fntelegerea importantei documentarii pentru realizarea unei lucrari de cercetare stiintifica de
calitate

Competente
Profesionale

riguroasa, eficienta si responsabila
manifestarea unei atitudini responsabile fatd de comunitatea academica din care fac parte,
=  promovarea si respectarea eticii si a integritatii in comunitatea din care fac parte

Competente
Transversale
L |

=  Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca




7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei = insusirea si utilizarea adecvata a principiilor si valorilor de etica
universitara

= Insusirea conceptului de libertate academica

= utilizarea corectd a conceptelor de dreptate si echitate

7.2 Obiectivele specifice = finsugirea conceptelor de onestitate academica si corectitudine
intelectuala
= intelegerea rolului unui cod de eticad universitata si modul lui de
aplicare

= intelegerea si aplicare corectd a conceptelor de profesionalism,
respect si tolerantd, profesionalism, responsabilitate personald,
profesionald si sociala.

8. Continuturi*

8.1 Curs Metode de predare Nr. Ore / Observatii
1. Domeniul eticii academice si necesitatea ei in prelegerea, conversatia 1 ord
educatie si In cercetarea stiintifica
2. Notiuni introductive privitoare la etica si prelegerea, conversatia 2 ore
morald. Deosebiri conceptuale
3. Valori si principii morale. Dileme morale prelegerea, conversatia 2 ore
4. Comportament etic si nonetic in cercetarea | prelegerea, conversatia 2 ord

stiintifica. Probleme, dileme, solutii in
confruntarea cu situatii de incalcare a
integritatii academice

5. Standarde si practici etice in mediul prelegerea, conversatia 1 orad
academic

6. Coduri de etica si notiuni de legislatie in prelegerea, conversatia 1 ore
cercetarea stiintifica

7. Rolul si locul metodologiei cercetarii prelegerea, conversatia 1 ore

stiintifice si legdturile cu teoria si practica
inginereasca si economica

8. [Etapele cercetarii stiintifice si principalele prelegere 2 ore
instrumente utilizate
9. Elaborarea, redactarea si sustinerea publica | expunerea dialogata 2 ora
a unei lucrari stiintifice.
Bibliografie

Andreescu, N.A., Etica in afaceri si responsabilitatea sociala corporativa, Ed. Universitatii din Oradea, 2015
Catineanu,Tudor,(1982), Elemente de etica, vol. I, vol. II, Editura Dacia, Cluj-Napoca

Chelcea, Septimiu, Cum sa redactdm o lucrare de licenta, o teza de doctorat, un articol stiintific in
domeniul stiintelor socioumane, editia a III-a revazuta, Comunicare.ro, Bucuresti, 2005

Cuc S. — Guvernanta corporativa, corporatia eticd, In “Ingineria si managementul Intreprinderii
sustenabile — Manualul calificarii”, Candea, D. (coordonator), Ed. U.T. PRESS, 2010

***Codul de etica al Universitatii din Oradea

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

=  Continutul disciplinei reflectd standardele de specialitate elaborate de comunitatea de specialisti
din domeniul aferent programului.

= Disciplina 1i pregateste pe studenti pentru ca, atat in timpul scolarizarii cat si dupa absolvire, sa
detina si utilizeze adecvat cunostintele specifice eticii si integritatii si contribuie la formarea unei
atitudini responsabile profesional si social.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare | 10.2 Metode de evaluare | 10.3 Pondere din nota
finala
10.4 Curs Redarea corecta a Test 40%




informatiilor, coerenta
exprimarii, utilizarea
limbajului de specialitate

Prezentarea unui proiect
de cercetare in care sa fie
evidentiate tehnicile si
metodele specifice,
alegerea bibliografiei si
redactarea lucrarii.

Referat scris 60%

10.8 Standard minim de

performanta: participarea

lucrari de sinteza conform programei

activd la minim 50% din cursuri; prezentarea unei

Data completarii
20.09.2025

Semnatura titularului de curs

S.1.dr. Andreescu Nicoleta

nandreescu(@uoradea.ro

Data avizarii in department

24.09.2025

Data avizarii in CF

29.09.2025

Semnatura titularului de

seminar/laborator/proiect

S.L.dr. Andreescu Nicoleta
nandreescu@uoradea.ro

Semnatura Directorului de Departament,
Conf.univ.dr.ing.Sabina Gherghel

sgherghel@uoradea.ro

Semnitura Decanului Facultatii IEMI
Conf.univ. dr. ing. Cristina HORA

chora@uoradea.ro




