RAPORT

privind gradul de indeplinire al Planului Operational al

Departamentului de Textile Pieliarie si Management Industrial

pentru anul 2024

Denumire Obiectiv/ Actiune

Grad de
realizare

Justificare (adresa/web,etc.)

1. Managementul institutional

1.1. Prezentarea si discutarea In Consiliul facultatii a Raportului anual

Documentele au fost prezentate, discutate si aprobate in Consiliul DTPMI

. e 100% http://textile.webhost.uoradea.ro/prezentare/documente-si-
la Planul Operational al facultatii pentru anul 2024 reglementari. html
1.2. FElaborarca si aprobarca in Consiliul DTPMI a Planului 100% Planul Operational pe 2024 a fost discutat si aprobat de Consiliul DTPMI,
Operational al DTPMI pentru anul 2024; afisarea Planului Operational respectiv . a fost afisat pe Slt.e -ul DTPMI
e siteul DTPMI ’ ’ http://textile.webhost.uoradea.ro/prezentare/documente-si-
P reglementari.html
. . . . s 1 100% Declaratiile de avere pentru persoanele stabilite prin lege sunt postate la:
1.3. Actual fi -ul i . L
de:;clarag;ﬁirlfiaérfliersé pae;ixegergce)ariletlee zta;ijlrilg;rrsiﬁalggedm Oradea a https://www.uoradea.ro/Declara%C8%9Biit+det+avere+%C8%99i+interese
+2023
. . s . e N 100% Consiliul DTPMI s-a intrunit lunar in sedintd ordinara, respectiv, de cate
1.4. Analiza trimestriald a stadiului indeplinirii actiunilor incluse in . . e N e .
PO. Urmirirea executiei bugetare la nivelul departamentului, prin ori a fost necesar in sedinta extraordinard, a fost urmaritd si executia
analize trimestriale Tn Consiliul departamentului bugetard la nivelul DTPMI
1.5. Organizarea lunard a sedintelor CDTPMI, in vederea ludrii 100% Consiliul DTPMI s-a intrunit lunar in sedintd ordinara, respectiv, de cate
deciziilor ce se impun si transmiterii informatiilor privind activitatea ori a fost necesar in sedintd extraordinara.
universitatii, facultatii si departamentului.
1.6. Raportare catre MEC a realizarilor didactice si stiintifice pentru 100% DTPMI a raportat catre Facultate/ MEC realizarile didactice si stiintifice

finantarea de baza si suplimentara a UO

pentru finantarea de baza si suplimentard a UO.
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2. Managementul calitatii
) .. ) g In luna martie 2024 a avut loc vizita institutionald, programul de studii de
ﬁéﬁtrf?i)(g::;zl%f}g 310 £ rei%iﬁiagirlferfizeisnlgzé tr(iiaelaevaluare externa 100% licentd, T ehﬁologia T riqotajelpr si Confectiilor,a fost cuprins pentru
’ evaluare, calificativul obtinut fiind Mentinerea acreditarii.
2.2. Urmadrirea aplicarii procedurii de evaluare a activitatii didactice si 100% S-a urmarit aplicarea procedurii de evaluare a cadrelor didactice si a
a disciplinelor de catre studenti, reflectarea in Rapoartele de disciplinelor de studiu de catre studenti, rezultatele fiind discutate in
Autoevaluare, prezentarea situatiei in CDTPMI Consiliul DTPMI si consemnate in Rapoartele de evaluare.
2.3. Afisarea pe site-ul DTPMI a Raportului de activitate privind 100% Raportul de activit‘at‘e privind asigurarea si eyaluarea calitatii a fost discutat
asigurarca si evaluarea calitatii si aprobat de Consiliul DTPMI si postat pe site-ul DTPMI
2.4. Urmadrirea aplicarii procedurii de evaluare a prestatiei cadrelor 100% S-a urmarit aplicarea procedurii de evaluare a cadrelor didactice si a
didactice si a disciplinelor de studiu (autoevaluare, evaluare in disciplinelor de studiu de catre studenti, rezultatele fiind discutate in
departament), reflectarea in REI, prezentarea situatiei in Consiliul Consiliul DTPMI si consemnate in Rapoartele de evaluare.
DTPMI
2.5. Analiza rezultatelor obtinute de studenti in sesiune 100% Dupa i‘ncheierez‘l . fiecarei sesiuni s-au analizat rezultatele obtinute de
’ ’ studenti in Consiliul DTPMI.
2.6. Verificarea respectdrii obligativitatii cadrelor didactice de a 100% Fisele de disciplina au fost depuse la directorul de departament.
prezenta la prima ord de curs fisa disciplinei §i depunerea acesteia la
directorul de departament
3. Managementul procesului educational
3.1. Verificarea operationalizarii activitatilor didactice. Masuri si 100% Per.ltr.uva.ctivi‘t atea deféwraté in anul 2024, DTPMI. a Veriﬁcat prezenfa la
sanctiuni activitatile didactice si nu au fos.t ?onstatatg ab'a'terl nemotlyat&? de la orar,
astfel incat nu a fost necesard solicitarea aplicarii unor sanctiuni.
3.2. Stabilirea numarului de grupe si subgrupe in anii de studiu pentru 100% Numarul formatiunilor de studii, atat pentru anul I, cat si pentru ceilalti ani
elaborarea statelor de functii 2024 - 2025 de studiu, a fost stabilit conform reglementarilor existente la nivelul UO.
3.3. Traducerea paginilor web ale facultatii/departamentelor in limba 100% Site-urile facultdtii si ale departamentelor ofera informatiile necesare si in
engleza limba engleza.
3.4. Asigurarea desfasurarii activitatii de practica in colaborare cu Studen‘gi'i facultatii a efﬁrctuat 'practica in 2024 ‘in '(':adrul en‘Fité‘gilor
100% economice de profil din jud. Bihor, pe baza conventiilor incheiate cu

mediul socio-economic

acestea.
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3.6. Elaborarea/ac't u aliza@ea materialelor - didactice prpprii pentru 100% Toate programele de studii sunt acoperite cu cursuri proprii, disponibile
programele de studii deficitare. Se va elabora planul propriu de editare- tudentil fe in R ¢ electroni latf d learni
actualizare a cursurilor astfel incat sa fie acoperite la zi, programele de > e.n,l or lie 1 format ~clec r‘(;nlc pe. Ii attorma ~ de _c-learning
studii. Utilizarea resurselor alocate pentru achizitii de carte in scopul https.//e.uo'radea.ro/course/lndex.php.categoryld716807, fie tipdrite (sau in
tiparirii in cadrul UO si achizitiei cursurilor proprii ambele variantc).
3.7. Scoaterea la concurs a posturilor didactice vacante in vederea 100% Au fost propuse pentru scoaterea la concurs 3 posturi didactice, 2 de
acoperirii posturilor din statele de functii cu personal didactic titular conferentiar si unul de sef de lucrari
3.8. Verificarea existentei ca si anexa la Planurile de invatimant a 100% Angajatorii au fost consult‘g‘gi in privin‘ga planurilor de invatamant elaborate
confirmirii de consultare a angajatorilor pentru programele de studii gestionate de DTPMI
> - — - 5

Si./gsﬁlnfc)Eelrscié‘::ilnflszzﬁgiilor didactice pe platforma e-learning (Moodle) 100% Materialele didactice au fost incarcatepe platforma e-learning (Moodle).
3.10. Organizarea examenelor de finalizare a studiilor (diploma si 100% La nivelul DTPMI au fost organizate examene de finalizare studii In
disertatie) pentru absolventii facultatii sesiunile iulie si septembrie 2024.
3.11. Organizarea si derularea admiterii 2024 100% Admiterea 2024 s-a desfasurat in douad sesiuni: iulie si septembrie.
4. Managementul procesului de cercetare
4.1. Elaborarea de proiecte pentru finantarea din programele nationale 100% Cadrele didactice ale facultatii au facut parte din echipe de cercetare care
si internationale de finantare, avand ca scop dezvoltarea infrastructurii au redactat propuneri de proiecte de cercetare cu finantare nationala avand
destinate activitatilor de cercetare, dezvoltare, inovare. ca si componentd dotarea cu echipamente.
4.2. Pregatirea raportului pentru evaluarea centrului de cercetare 100% A fost actualizat raportul de evaluare al centrului de cercetare.
gestionat de DTPMI

100% S-au organizat manifestari stiintifice traditionale ale facultatii.
4.3. Organizarea manifestarilor stiintifice ale facultatii ht.t D :/./ textile.webhost.uoradea.ro/cercetare/manifestatii-

U ’ stiintifice/conferinta.html
https://sermstudo.energetica-oradea.ro/
100% Lucrdrile elaborate de studentii implicati in cercurile de cercetare au fost

4.4. Sprijinirea activitatilor cercurilor de cercetare studentesti si
implicarea studentilor in procesele de cercetare

prezentate la conferinte/simpozioane studentesti, unele fiind premiate. O
parte a lucrarilor de finalizare a studiilor au inglobat rezultatele cercetarilor
efectuate in cadrul cercurilor de cercetare studentesti.

3/7



https://e.uoradea.ro/course/index.php?categoryid=16807
http://textile.webhost.uoradea.ro/cercetare/manifestatii-stiintifice/conferinta.html
http://textile.webhost.uoradea.ro/cercetare/manifestatii-stiintifice/conferinta.html
https://sermstudo.energetica-oradea.ro/

Denumire Obiectiv/ Actiune

Grad de

Justificare (adresia/web,etc.)

realizare

4.5. Monitorizarea inregistrarii activitdtii de cercetare inovare a 100% S-au actualizat datele dedicate infrastructurii de cercetare a facultatii
cadrelor didactice 1n bazele de date nationale si internationale prin https://eeris.eu/main/index.php
detinerea de conturi: ISI, SCOPUS, ORCID, Mendeley, Publons, https://energetica-oradea.ro/centru-cercetare-MPE
Brainmap http://textile.webhost.uoradea.ro/cercetare.html
4.6. Realizarea unei baze de date proprii la nivelul departamentului 100% La nivelul DTPMI au fost centralizate realizarile membrilor DTPMI
privind activitatea de cercetare cu includerea tuturor rezultatelor
cercetarii (articole, carti...etc) si analiza anuala a acestora
5. Managementul resurselor si activitatilor tehnico-economice
5.1. Analiza trimestriald a situatiei executiei bugetare pe fiecare 100% Situatia executiei bugetare pe facultate si la nivelul departamentelor a fost
departament si la nivelul facultatii, in cadrul sedintelor de consiliu al analizatd in cadrul sedintelor Consiliului facultatii.
departamentelor, precum si in cadrul Consiliului facultatii

100% Planul anual de achizitii pentru 2025 a fost elaborat si transmis Conducerii
5.2. Elaborarea Planului anual de achizitii pentru anul 2025 Universitatii.
5.3. Reabilitarea/reamenajarea laboratoarelor din cadrul DTPMI 100% S-a demarat un proces de reamenajare a laboratoarelor gestionate de

DTPMI care se va continua si in acest an.

6. Parteneriate (Studentesti; Mediul socio-economic)

100% Au avut loc mese rotunde, work-shop-uri, intalniri cu reprezentanti ai
6.1. Organizarea periodica a unor intalniri cu reprezentanti ai mediului de afaceri, inclusiv on-line. Studentii au participat la vizite in
institutiilor locale si/sau mediului de afaceri din domeniu entitati de profil. https://iemi.uoradea.ro/,

https://www.facebook.com/profile.php?id=100057489036900&fref=ts
6.2. Selectarea studentilor cu rezultate profesionale foarte bune pentru 100% In al.“.ll, 2.923’ gt'u(vlen‘gii facultatii noastre au participat in programele de
perioade de studii 1n straindtate, finantate prin programe europene moblhtg i n strainatate ‘(Erasmus+). o .
’ https://iemi.uoradea.ro/info-studenti/moblitati-erasmus-studeni.html

6.3. Recompensarea studentilor cu rezultate profesionale foarte bune 100% Au fost acordate bilete de tabara studentilor cu rezultate profesionale foarte
prin acordarea de bilete de tabara in perioada vacantelor, in limita bune (https://iemi.uoradea.ro/info-studenti/tabere.html)
alocarilor
6.4. Cazarea studentilor universitatii, care formuleaza cereri, in functie 100% Studentii au fost cazati in caminele studentesti in limita locurilor
de reglementarile interne, in cadmine studentesti sau in alte locuri de disponibile.
cazare destinate universitatii, in limita locurilor disponibile https://iemi.uoradea.ro/info-studenti/cazare.html
6.5. Monitorizarea traseului profesional al absolventilor 100% Absolventii, in momentul ridicarii diplomei, completeaza un document tip

care contine informatii ce se introduc ulterior in baza de date Alumni.
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6.6. Continuarea dezvoltarii parteneriatelor cu universitati din UE prin 100% Au fost incheiate noi acorduri de cooperare bilaterale cu universitati
incheierea de noi acorduri de cooperare bilaterale europene si din lume.
6.7. Crearea si mentinerea legaturii permanente cu mediul economic si 100% Au avut loc mese rotunde, work-shop-uri, intalniri cu reprezentanti ai
dezvoltarea relatiilor de parteneriat cu organizatiile publice/private mediului de afaceri, inclusiv on-line, pentru sprijinirea integrarii
pentru sprijinirea integrarii absolventilor pe piata muncii si alte absolventilor pe piata muncii. Studentii au participat la vizite in entitati de
activitati specifice profil https://iemi.uoradea.ro/
https://www.facebook.com/profile.php?id=100057489036900& fref=ts
6.8. Atragerea de fonduri prin sponsorizare 100% S-au purtat discutii cu mﬂediul de afaceri in vedereca obtinerii de
sponsorizari in vederea dotarii laboratoarelor DTPMI.
7. Imagine si comunicare
7.1. Study in Romania - actualizarea permanentd a informatiilor pentru 100% S- a realizat actualizarea informatiilor pentru toate programele de studii
toate programele de studii coordonate de facultate pe platforma Study coordonate de facultate pe platforma Study in Roméania
in Romania
100% Ppromovarea ofertei educationale a facultatii a fost realizata prin vizite la
licee din judet, dar si on-line prin postari pe site-ul facultatii, pagina de
facebook a UO si a departamentelor, anunturi radio, etc..
https://www.facebook.com/UniversitateaDinOradea
7.2. Organizarea actiunilor de promovare pentru Admiterea 2024 https://www.facebook.com/search/top?q=departamentul%20de%20ingineri
€%?20energetica
Strategia si actiunile intreprinse cu privire la admitere au condus la
atragerea unui numar mai mare de candidati si demararea a doud programe
de studii de licentd Tn anul universitar 2024 — 2025.
. . . - - 100% In anul 2024, in cadrul vizitelor de promovare a ofertei educationale, au
7.3. Elaborarea de materiale promotionale si de ofertd academica fost distribuite materiale promotionale elevilor.
100% Toate evenimentele defasurate in cadrul DTPMI au fost promovate pe site-

7.4. Promovarea pe site-ul MediaUO a tuturor evenimentelor
desfasurate in cadrul facultatii

ul MediaUO
https://media.uoradea.ro/Evenimente+desfasurate+-
+Universitateat+din+QOradea

Aprobat in sedinta Consiliului DTPMI. din 25.03.2025.

Director DTPMI,

conf. univ. dr. ing. Sabina GHERGHEL
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