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Obiectivul / Actiuni, programe, proiecte preconizate

Indicatori de
evaluare a

Responsa-

pentru indeplinirea obiectivului gradului de bil Termen
realizare
1. Managementul institutional
Raport
1.1. Prezentarea si discutarea in Consiliul departamentului a| anual la .

. ; ) DD, Februarie

Raportului anual la Planul Operational al DTPMI pentru anul planul
’ . CDTPMI 2022
2021 operational
2021

1.2. Dezbaterea si aprobarea in Consiliul DTPMI a Planului
Operational al DTPMI 2022, adaptat la necesitatile de Plan CDTPMI, | Februarie
imbunatatire a calitatii proceselor educationale, de cercetare si| operational DD 2022
administrative; afisarea Planului Operational pe site-ul DTPMI
1.3. Actualizarea si afisarea pe site-ul Universitatii din Oradea| Declaratii de | Persoanele [unie
a declaratiilor de avere pentru persoanele stabilite prin lege avere vizate 2022
1.4. Analiza trimestrialda a stadiului indeplinirii actiunilor
incluse in PO. Urmarirea executiei bugetare la nivelul PV de analiza DD, Trimestrial
departamentului, prin analize trimestriale in Consiliul CDTPMI
departamentului
1.5. Organizarea lunara a sedintelor CDTPMI, in vederea luarii

. IO IEOL L - e . DD,
deciziilor ce se impun si transmiterii informatiilor privind| PVsedinte Lunar

- I T ’ ’ CDTPMI
activitatea universitatii, facultatii si departamentului.
1.6. Raportare catre MEN a realizarilor didactice si stiintifice] Raportare DD Conform
pentru finantarea de baza si suplimentara a UO DTPMI Metod. ME
2. Managementul calitatii
2.1. E}aborarea RAE si pregatirea proc;esglul de evaluare RAE DD, CPS | Feb 2022
externa pentru domeniul de master Inginerie si management programe
2.2. Afisarea pe site-ul departamentului a Raportului de REACF
activitate privind asigurarea si evaluarea calitatii la nivelul]  Raport > | Feb 2020

’ ’ DD

DTPMI
2.3. Urmadrirea aplicdrii procedurii de evaluare a prestatiei
cadrelor didactice si a disciplinelor de studiu (autoevaluare, Valori K DD, Anual
evaluare in departament), reflectarea in RAE si in baza de date, A REACD
prezentarea situatiei in DTPMI si Consiliul Facultatii
2.4. Urmarirea aplicarii procedurii de evaluare a activitatii .

) P ) - *| Valori Kg, DD, .
cadrelor didactice si a disciplinelor de studiu de catre studenti, K REACD Semestrial
prezentarea situatiei in DTPMI si Consiliul Facultatii DS
2.5. Analiza rezultatelor obtinute de studenti in sesiunile de| Analize in C DD, SeMtzrrgli’rie
examene DTPMI, | CDTPMI |°P

2022
2.6. Verificarea respectarii obligativitatii cadrelor didactice de .
. y T Fise de
a prezenta la prima ord de curs fisa disciplinei si depunerea| . . .~ DD Permanent
: . disciplina
acesteia la directorul de departament
Indicatori de
Obiectivul / Actiuni, programe, proiecte preconizate| evaluare a | Responsa-
N . . c . . . . Termen
pentru indeplinirea obiectivului gradului de bil
realizare

3. Managementul procesului educational




3.1. Verificarea operationalizarii activitatilor didactice. Masuri

. .. PV de control DD Lunar
§1 sanctiuni
3.2. Stabilirea numarului de grupe si subgrupe in anii de studiu|  Situatii .
pentru elaborarea statelor de functii 2022 - 2023 formatiuni DD, CPS | Mai 2022
3.3. Traducerea paginilor web ale departamentului in limba Site-ul web DD, Decembrie
engleza CDTPMI 2022
3.4. Diversificarea ofertei educationale in limba engleza pentru| Programe de DD. CPS Decembrie
toate nivelele, in vederea atragerii de studenti strdini studii ’ 2022
3.5. Asigurarea desfasurarii activitatii de practicd in colaborare | Conventii de Iunie
. . : DD, RP
cu mediul socio-economic colaborare 2022
3.6. Elaborarea materialelor didactice proprii pentru
programele de studii deficitare. Se va elabora planul propriu de
editare-actualizare a cursurilor astfel incat sa fie acoperite la zi,| Materiale DD.DTPMI Decembrie
programele de studii. Utilizarea resurselor alocate pentru| didactice ’ 2022
achizitii de carte in scopul tiparirii in cadrul UO si achizifiei
cursurilor proprii
3.7. Scoaterea la concurs a posturilor didactice vacante in Martie,
vederea acoperirii posturilor din statele de functii cu personal| Post concurs DD Octombrie
didactic titular 2022
3.8. Verificarea existentei ca si anexa la Planurile de PV lanuarie
s A - . o DD, CPS 2022
invatdmant a confirmarii de consultare a angajatorilor consultare
3.9. Incdrcarea materialelor didactice pe platforma e-learning| Materiale DD. DTPMI Decembrie
(Moodle) si/sau pe site-ul facultatii didactice ’ 2022
. . . . . .. | Februarie,
3.10. Organizarea examenelor de finalizare a studiilor] Comisii, Presedinti .
. - S ) . e ... | lulie, Sept.
(diploma si disertatie) pentru absolventii facultatii cataloage comisii 2022
DD,
. . o Comisie, Comisie | Iulie, Sept.
3.11. Organizarea si derularea admiterii 2022 rezultate admitere 2022
DTPMI
3.12. Traducerea fiselor de disciplind in limba engleza Fise DD Decembrie,
a : P £ disciplina 2022
4. Managementul procesului de cercetare
4.1. Elaborgrea de proiecte pentru ﬁnan‘;areg activitatilor de Proiecte DCC Permanent
cercetare prin programele nationale si internationale de CDI
4.2. Pregatirea rapoartelor pentru evaluarea centrelor de RAE DCC Martie 2022
cercetare
Pres. com.
. o e o e .o .. | organizare/ | Mai-Iunie
4.3. Organizarea manifestarilor stiintifice ale facultatii Manifestari Comitet de 2002
organizare
4.4. Sprijinirea activitatilor cercurilor de cercetare studentesti Cercuri de | DD,DCC,
C. . o cercetare CDTPMI | Permanent
si implicarea studentilor in procesele de cercetare .
functionale
4.5 Organizarea de sesiuni stiintifice studentesti, organizarea .
. . . e LS. .. . Comitet
de concursuri profesionale si sprijinirea participarii la| Participanti . Permanent
e . L organizare
manifestari similare din alte centre universitare
4.6. Monitorizarea Inregistrarii activitatii de cercetare —
) ) A ; . . Cadre DD,
inovare a cadrelor didactice in bazele de date nationale si didactice CDTPMI Permanent
internationale prin detinerea de conturi: ISI, SCOPUS,




ORCID, Mendeley, Publons, Brainmap
4.7. Realizarea unei baze de date proprii la nivelul
departamentului privind activitatea de cercetare cu includerea Bazi de date DD, Decembrie
tuturor rezultatelor cercetdrii (articole, carti...etc) si analiza CDTPMI 2022
anuald a acestora
5. Managementul resurselor si activitatilor tehnico-economice
5.1. Reducerea pierderilor financiare realizate de ciatre DTPMI DD,
Procent de
CDTPMI Anual
reducere
5.2. Analiza trimestriald a situatiei executiei bugetare pe
departament, 1n cadrul sedintelor de consiliu al| PV sedinte DD Trimestrial
departamentului si in cadrul CF
. e Plan de Decembrie
5.3. Elaborarea Planului anual de achizitii pentru anul 2023 s DD !
achizitii 2022
5.4. Cresterea fondului de documentare prin abonamente la .
. e . L . Decembrie
reviste de specialitate in domeniile Inginerie si management si|Abona-mente| DD, DCC 2002
Inginerie industriald
6. Parteneriate (Studentesti; Mediul socio-economic)
6.1. Organizarea periodica a unor intdlniri cu reprezentanti ai| Intalniri
L . L 1 . . DD Permanent
institutiilor locale si/sau mediului de afaceri din domeniu organizate
6.2. Selectarea studentilor cu rezultate profesionale foarte bune Actiuni de
pentru perioade de studii in strdinatate, finantate prin programe selectic RRI Mai 2022
europene
6.3. Recompensarea studentilor cu rezultate profesionale foarte .
bune prin acordarea de bilete de tabara in perioada vacantelor Bilete DD, Tunie 2022
o e - ’lacordate CDTPMI
in limita alocdrilor
6.4. Cazarea studentilor universitatii, care formuleaza cereri, in
functie de reglementarile interne, in camine studentesti sau in Cereri DD Septembrie
alte locuri de cazare destinate universitatii, in limita locurilor] onorate 2022
disponibile
6.5. Facilitarea acordarii de burse de studiu de catre companii, Burse
studentilor selectati in vederea angajarii dupa absolvire in acordate DD Permanent
companiile respective
6.6. Acordare de credite transferabile pentru activititile de| Numar DD, Sfarsit de
voluntariat studenti CDTPMI | semestru
6.7. Monitorizarea traseului profesional al absolventilor Numar Sfarsit de
studenti, DD semestru/
Baza de date Permanent
6.8. Continuarea dezvoltarii parteneriatelor cu universitati din| Acorduri
o . . . . RRI Permanent
UE prin incheierea de noi acorduri de cooperare bilaterale cooperare
6.9. Crearea si mentinerea legdturii permanente cu mediul <
. . .. . Numar
economic §i dezvoltarea relatiillor de parteneriat cu .
S . . ’ oo . . ..| acorduri/ DD Permanent
organizatiile publice/private pentru sprijinirea integrarii .
. . . o . parteneriate
absolventilor pe piata muncii si alte activitati specifice
6.10. Atragerea de fonduri prin sponsorizare Sponsorizadri | CDTPMI | Permanent
7. Imagine si comunicare
7.1. Study in Romania - actualizarea permanenta a| Platforma
informatiilor pentru toate programele de studii coordonate de| Study in DD Permanent
departament pe platforma Study in Romania Romania




7.2. Elaborarea si implementarea unei strategii privind
»2Admiterea 2022” in vederea atragerii unui numar cat mai
mare de candidati pe locurile finantate de la buget si pe cele cu
taxa

Actiuni de
promovare

DD,
CDTPM],
DTPMI

Permanent

7.3. Promovarea pe site-ul MediaUO a tuturor evenimentelor
desfasurate in cadrul facultatii/departamentului

Materiale
promotion

DD

Permanent

7.4. Elaborarea de materiale promotionale si de ofertd
academica

Comunicare

DD,
CDTPML,
DTPMI

Permanent

Lista abrevierilor:
PO - Plan Operational

DTPMI - Departamentul de Textile Pieldrie si Management Industrial

CDTPMI - Consiliul DTPMI

DD - Director Departament

CPS - Coordonator program de studii
DCC - Director centru de cercetare
BVC - Bugetul de Venituri si Cheltuieli
PS - Program de Studii

CA - Coordonator de an (tutore)

REACD - responsabil evaluarea si asigurarea calitatii pe departament;
RRI - responsabil relatii internationale pe departamentul DTPMI

RW-DTPMI - Responsabil pagina web DTPMI
CPS — coordonator program de studii;

DCC — director centru de cercetare;

DD - director de departament;

Aprobat in sedinta Consiliului DTPMI din 25 .02. 2022.

Director DTPMI
conf. univ. dr. ing. Sabina GHERGHEL




